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Lugar

Servicio Atencion Sociosanitaria Transitoria Salud y Vida

Fecha

18/06/2026 hora: 10:00 am — 10:30 am

Tema

Taller Notas de Enfermeria

Desarrollo

Siendo las 10:00 am se reune a todo el equipo de auxiliares de
enfermeria, de la unidad operativa, con el fin de dar un taller sobre
Temas relevantes en el cuidado de las personas mayores.

Objetivo: Fortalecer en el equipo de auxiliares de enfermeria los
conocimientos y habilidades para el registro de notas de enfermeria
veraces, oportunas y legales, aplicando la metodologia SOAPIE y la
normativa colombiana vigente Resolucion 1995 de 1999 y Ley 911 de
2004, que garanticen la continuidad del cuidado, la seguridad del
paciente y la proteccién legal del personal de enfermeria.

En palabras simples:

"Al terminar hoy, todos vamos a saber qué escribir, como escribirlo y
gué NO escribir para que nuestras notas nos cuiden a nosotros y cuiden
al paciente ante auditoria de los entes de control.

1. Normativa colombiana: Esto cubre legalmente a los auxiliares de
enfermeria:

- Resolucion 1995 de 1999: Regla de oro. La historia clinica es
documento privado, obligatorio, secuencial y cientifico. La nota de
enfermeria es parte legal de ella.

- Ley 911 de 2004: Cédigo deontoldgico de enfermeria. Art 29: Registrar
en forma veraz, clara, precisa y sin enmendaduras. Art 30: Solo firma
guien ejecuta la accion.

- Resolucion 3280 de 2018: Ruta de atencion integral. Para paciente
cronico/diabético/lUPP debes dejar registro de valoracion, riesgo y
educacion.

Principios para nota legal: Oportuna, veraz, sin tachones, sin dejar
espacios, hora militar, nombre y firma legible.

2. Contenido clave que debe llevar la nota enfermeria.

- Datos basicos: Fecha, hora exacta, nhombre del paciente, No. de
historia.

SOAPIE: Es la forma mas usada y facil de recordar
- S: Subjetivo - Lo que dice el paciente "Dolor 8/10 en herida"
- O: Objetivo - Lo que ves/mides "Herida de 3cm, bordes
eritematosos, drenaje seroso”
- A: Analisis - Tu juicio "Riesgo de infeccion relacionado con..."
- P: Plan - Qué vas a hacer "Curacion con SSN 0.9% + Fixomull "
- I: Intervencion - Qué hiciste realmente
- E: Evaluacion - Resultado "Paciente refiere dolor 4/10 post curacién”
Reglas de oro:
1. Hechos, no opiniones. Escribe "paciente irritable” no "paciente
grosero"
2. Sin tachones ni corrector. Error = una linea, firmas y aclaras
3. Hora militar 14:30, no 2:30 pm




ALCALDIA MAYOR
DE BOGOTAD.C.

Cdédigo: FOR-GD-040

SECRETARIA DE INTEGRACION SOCIAL

PROCESO GESTION DOCUMENTAL Version: 0
Fecha: Memo 12024016440 —
FORMATO AYUDA DE MEMORIA 18/06/2024
Pagina: 2 de 3

4. nombre + Firma legible

3. Dindmica practica 10 min

Se dan 2 casos cortos: 1 paciente post-op y 1 con HTA
descompensada. Que redacten la nota SOAPIE en grupo. Después
revisan entre todos qué falto.

4. Errores mas comunes a evitar
Omitir hora, usar abreviaturas no institucionales, dejar espacios en
blanco, registrar antes de hacer.

5 FRASES MODELO - NEGATIVA DE LA PERSONA MAYOR

Usa estas tal cual. Te blindan ante auditoria 'y EPS:

1. Glucometria: "Persona mayor se niega a toma de glucometria capilar.
Se educa Persona mayor sobre riesgo de descompensacion glucémica
por DM2. Se deja constancia escrita "

2. Medicamentos: " Persona mayor se niega a recibir medicamento *_
indicado. Se educa sobre importancia del tratamiento. Se reporta a
enfermera jefe y médico de turno *_ . Se deja constancia"

3. Curacion: " Persona mayor se niega a curacion de escara sacra en el
momento. Refiere dolor. Se educa sobre riesgo de infeccion vy
progresion de lesion. Se ...

4. O2: "Paciente retira canula de oxigeno 2L/min. SatO2 89% sin O2. Se
educa sobre riesgo de hipoxia. Paciente refiere 'me ahogo con eso'. Se
reporta a enfermera jefe y se deja constancia. Se monitoriza SatO2
cada 15 min"

5. Movilizacién: "Paciente se niega a cambios de posicién para
prevencion de UPP. Refiere dolor. Se educa a familia sobre importancia
de rotacion cada 2h para escara sacra estadio Il. Se deja constancia
escrita”

Se dio inicio con actividad rompe hielo, teniendo en cuenta el tema a
tratar, terminando se entregd una hoja en fisico con un caso real de una
persona mayor para que cada auxiliar realizara una nota de enfermeria
y poder medir el aprendizaje finalizando con ejemplos dando claridad en
cada tema para que los auxiliares logren identificar, actuar y brindar un
cuidado humanizado a las personas mayores de la unidad operativa.

Siendo las 10:30 am se da por finalizada la capacitacion.
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Nombre Cargo/Rol Dependencia
Asistentes Se anexa listado de Enfermera .
. . : Salud y vida
asistencia Profesional.
Actividad Responsable Fecha limite

Compromisos

Capacitaciones auxiliares de
Enfermeria

Amalia Velasquez Carvajal/

Enfermera Profesional.

18/06/2026

Préxima reunion

Se proyecta para el mes de Julio /2026

Elabord

Amalia Velasquez Carvajal/ Enfermera Profesional.




" fcatg=romenen

- PROCESO ¢ ESTION DOCUMENTAL [Veemter 2
ot g [T ————
———n ST S , , | Pagre: 1 ae 1
1. Tema: & o ¢ ME A zuq-ounh-aosoa:wluo \{UI\OA 3 Fechay Icen ABIOGIQ.OZ@ 40'OOAM’IQ3OAM
[— aly A ACJAA L 5 Depengencis n sponsatie AFEICIO0)  §OCIOSAL TARIA TZASTIOZLIA TAWD  \, 10A
i 7. Nomtees y Apeticos B N e 10 Ret/ Cargo bikisomed 12 Como slectréricn 12 Tekrona y Ext. / Cakdar 14 Frma

5.2 Nimero

2 30 82¢ > |Salvn vig, | flvx vk Cor bt Ms;\_,/(—.efh/(ﬁdy.?,Qq,J ogoo P 9o | T
\eoanme ol Ode  Frgisne  [vahge eddioomareoaQammb o [Fiatazodt Wadddiny

LS04 m%m_amwm w_%
oUW [sad St |Waveewd [ oitoinla | okanils U5 Q. vl 1 68303 5h

5 | Saive vanc v Fraan o e 1023680 HU | mwd yuidy %&:an crotuHIHUY caiovl 220 & hotMai\ oM 033 FU0 s AR,

¢ (Zus Joviec Beloan Sonddlcc | 29cc6508 Vida Vobermerra  (outubist |Lfabe hrn U8 Qholmallcon, | 3212701952 | FH
;Jba\u__fm&h Co IS sy ] N hﬁm&p‘_ﬁ_ e e P2ZRIVNID Sy, §

* Tepo et e ligaauiia  fakou wioa N%M‘%&M@_ﬁ_}_ﬂg&_{_ A} 1o optd

o [N/ pman &hta poline |ac fegasidse dpquda ev e n lemmi Ua\ilClrecn @smal -com 262352426 | jorrtan lheone

NS

o= kl#_‘ﬂut“ (M\(kk\ hﬁgg__ € linz30n322072 jﬂgk ¥5|,-(b\ _%«N(ﬁk _L].Q,S.Oﬂzlgsmq]l, (om 1Je¥8 9025‘ 2 L“& (mog(g

" e 1o f eliTNe  ec. Panesy el vipdad 209qskei3080 & Plmai] com 3wz Jomexdiy

= | e an gagd(cno e remnyofe |uid ¥l e dy) opdoroduly cems Ytecne 3l eraray [ Oogorin

" Bhon freddy Gomar P 1C Iac®diios  Balod vuido | falsicssonmatlean.  Dso¥ioyz58 |

“ Nl Nesiud C. A3 o NuIDA Jeot pies el (et Al AVC §60) Wohwasil. com | 318l

15 \

16 S

17 e (W

18 L‘\

"n \

—;—Q
20 '\
E"—*—‘— » S _::'—_:._ : TE:.:-_—M -::-:“‘—" -l - :-' 2 &;JI“--‘- e £ 7 ¥ Y R
bt rape— Process -, Tt v e Qi cn s S 3 Skl o o Trame:




	0e9a00200c809dcd85123a78750a1d3dc850d99d133958760c43fe0f99bda870.pdf
	0e9a00200c809dcd85123a78750a1d3dc850d99d133958760c43fe0f99bda870.pdf

